Na osnovu ¢lana 12 Zakona o nevladinim organizacijama (Sl. List Crne Gore br. 39/11)
Osnivacka Skupstina nevladine organizacije ,Nasa akcija” je na sjednici od 29.06.2013.
usvojila

STATUT

OPSTE ODREDBE

Clan 1
,Nasa akcija” je nevladino udruzenje.

Clan 2
Naziv udruzenja je ,Nasa akcija”.
Naziv udruzenja na engleskom jeziku je ,Our action”.

Clan 3
Sjediste udruzenja je u Kotoru, Novo naselie Skaljari E-24. ,Na$a akcija” djeluje na
teritoriji Crne Gore i moze imati kancelariju i van mjesta sjedista udruzenja, u Crnoj Gori
ili van nje, u skladu sa odlukom Skupstine udruzenja.

Clan 4
Rad udruzenja je javan.
Lice koje zastupa udruzenje redovno informi$e ¢lanove i javnost o radu i aktivhostima
udruzenja ,Nasa akcija”, direktno, objavljivanjem godiSnjeg finansijskog izvjestaja i
drugih podataka od znacaja za rad udruzenja ili kroz publikacije, kao i javna saopstenja.
Dokumenti udruzenja ,Nasa akcija” su javni i dostupni na uvid svakom licu, u skladu sa
Zakonom.

Clan 5
Nevladina organizacija “Nasa akcija" se osniva na neodredeno vrijeme.
CILJEVI | DUELATNOSTI

Clan 6
Cilj udruzenja

U svrhu ostvarivanja svoje misije, “Nasa akcija” sprovodi:

1 JaCanje svijesti zajednice o njihovom uticaju, ulozi i odgovornosti u razvoju
vrijednosti civilnog drustva, odrzivom razvoju Zivotne sredine i ofuvanju kulturne
bastine



v 4 Struéna podréka gradanima i zajednici u prevazilazenju stanja humanitarnih i
socijalnih potreba

3 Podsticanje ekonomskog razvoja zemlje, sa akcentom na odrZivi razvoj

konkretnih lokalnih zajednica uzimajuci u obzir specifi¢nosti lokalnih potencijala

Razvoj volonterizma i participacije gradana u razvijanju potencijala zajednica

Razvoj ljudskih resursa kroz povezivanje i usmjeravanje postojecih kadrovskih

potencijala.

o

Clan 7
Djelatnosti udruzenja “Nasa akcija” su:

1. Osmisljavanje, organizovanje, koordiniranje radnih, humanitarnih i drugih akcija
zajedno sa lokalnim upravama, privrednim subjektima i gradanima u lokalnim
zajednicama

2. Povezivanje i umrezavanje NVO u cilju sprovodenja zajednickih projekata od
znacaja za zajednicu i Sire

3. Uklju€ivanje gradana svih uzrasta u sprovodenje radnih akcija

4. Razvijanje ljudskih resursa kroz akcije, komunikaciju, zajednicki rad i ostvarivanje
ciljeva u lokalnim zajednicama

5. Edukacija gradana o ekonomsko-socijalnim problemima i nacinima njihovog
prevazilazenja, razvoju ruralnih oblasti, ekologiji i potrebi o€uvanja kulturnih
dobara

6. Organizovanje radionica, seminara i slicnih edukativnih dogadaja sa ciljem
unapredenja razvoja svijesti o znacaju i potrebi gradanskog aktivizma

7. Publikovanje Stampanog i elektronskog materijala u cilju ostvarivanja vizije i
misije organizacije.

8. PruZanje savjetodavnih usluga predstavnicima nevladinih organizacija, javnog
sektora i ekonomskih subjekata.

Clan 8
Pecat organizacije je okruglog oblika po ¢ijem gornjem obodu je latiniénim pismom
ispisano UdruZenje gradana, a po donjem obodu je puni naziv udruZenja - Nasa akcija.

U unutrasnjem dijelu je logo organizacije — sa slikom Sunca na izlasku i ljudskim
siluetama uzdignutih ruku.

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 9

Organi udruzenja su Skupstina, lzvréni Odbor i Izvréni direktor (lice oviadéeno za
zastupanje).



SKUPSTINA

Clan 10
Skupstina je najvisi organ upravljanja udruzenja.

Clan 11
Skupstina se sastoji od &lanova Izvr§nog odbora i svih ¢lanova organizacije.

Clan 12

Ovlaséenja Skupstine
Skupstina :
- usvaja Statut udruzenja;
- usvaja izmjene i dopune Statuta;
- imenuje, bira i razrje$ava lice ovlaséeno za zastupanje;
- imenuje, bira i razrjeSava druge organe udruzenja;
- odlucuje o udruzivanju u saveze i druge oblike povezivanja udruzenja;
- procjenjuje uspjesnost rada, daje preporuke, usvaja plan rada za narednu godinu |
izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu;
- usvaja godisnji finansijski izvjesta;;
- odobrava strateski plan;
- predlaze i odlu¢uje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine udruzenja;
- predlaze i odlu€uje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost
drugih organa udruzenja.

SAZIVANJE SKUPSTINE
Clan 13
Skupstina moze biti redovna i vanredna.
Skupstina se redovno saziva jednom u toku godine.
Vanredna sjednica Skupstine moze se zakazati na inicijativu najmanje jedne trecine
Clanstva najkasnije u roku od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva za njeno sazivanje.

Sjednica skups$tine se saziva pisanim obavjeStenjem o mjestu i vremenu odrzavanja
skupstine i predlogom dnevnog reda. Sjednicom predsjedava lice koje javnim glasanjem
bude izabrano na pocetku sjednice.

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE
Clan 14
Skupstina moZe da zasijeda i odluCuje ako je prisutno 50 posto plus jedan
(natpolovi€éna vecina) ¢lanova udruZenja.
Skupstina moze da zasijeda i odlu¢uje ako joj prisustvuju &lanovi udruZenja koji su
opunomoceni predstavnici preko 50 posto ukupnog broja ¢lanova.

Clan 15
Ako se Skupstina nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva u roku
sedam dana, sa istim dnevnim redom.



Clan 16
O donos$enju Statuta i njegovim izmjenama i dopunama Skupstina odlucuje
dvotrec¢inskom vec¢inom glasova prisutnih ili opunomocenih ¢lanova udruzenja.
Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moZe pokrenuti svaki Clan
Skupstine kao i lice ovla§¢eno za zastupanje.

Clan 17
O drugim pitanjima iz svog djelokruga Skupstina odlucuje vecinom glasova prisutnih
Clanova udruzenja.

NACIN ODLUCIVANJA
Clan 18
Skupétina odluéuje javnim glasanjem. Javno glasanje vr$i se dizanjem ruke ili
izja$njavanjem putem poimenicne prozivke Clanova.

Clan 19
Skupstina odluéuje tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima, kad to zahtijeva najmanje
50 posto plus jedan ¢lanova udruzZenja.
Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listica.

Clan 20
Odsutni €¢lan moze glasati i pisanim putem.
Pismo kojim odsutni ¢lan glasa o pitanjima iz dnevnog reda punovazno je i uzima se u
obzir ako stigne Skupstini do njenog odrzavanja.

Predsjedavajuci je duzan je da upozna Clanove koji su prisutni kako je glasao odsutni
clan.

ISKLJUCENJE PRAVA GLASA
Clan 21

Clan Skupstine ne mozZe glasati kada se odluéuje o pitanjima:

- oslobadanja od odredenih obaveza i odgovornosti toga &lana;

- 0 utvrdivanju zahtijeva koje ima u odnosu na tog ¢lana;

- 0o pokretanju i odustajanju od spora protiv tog ¢lana;

- udrugim slu€ajevima kada ¢lan ima interes protiv interesa Udruzenja
Kada je interes ¢lana iz stava 4 ovog &lana protivan interesu UdruZenja cjeni u svakom
konkretnom slu¢aju Skupstina.

Iskljuenje prava glasa ¢lanova odnosi se samo na pitanje zbog koga je do$lo do
iskljuCenja.

ZAPISNIK O RADU SKUPSTINE
Clan 22
Na svakoj sjednici Skupstine vodi se zapisnik o radu Skupstine.
U zapisnik se unose osnovni podaci o radu Skupstine a narodito:



- mjesto i dan odrzavanja

- dnevni red

- imena prisutnih ¢lanova

- liéno ime predsjedavajuceg

- lieno ime zapisnicara

- tok rada, a posebno pitanja o kojima se raspravlja, imena lica koja su uc¢estvovala u
raspravi | saZeta sadrzina njihovih izlaganja

- rezultat glasanja po pojedinim tackama dnevnog reda

- konstatacija predsjedavajuceg o donosenju odluka

- izdvojeno misljenje ¢lanova

- vrijeme zavrSetka

Clan 23
Svaka odluka Skupstine se unosi u zapisnik.
Uz zapisnik se prilazu i dokazi o sazivanju Skupstine.

Clan 24
Zapisnik potpisuje predsjedavajuci Skupstine i zapisnicar.
Ako se zapisnik sastoji od viSe stranica, predsjedavajuéi i zapisnicar stavljaju na svaku
stranicu zapisnika svoj skraéeni potpis (paraf).

Clan 25
Clanovi Skupstine imaju pravo pregleda zapisnika po njegovom sastavljanju |
potpisivanju predsjedavajuceg i zapisnicara.
Zapisnik o radu Skup$tine ¢uva se u arhivi UdruZzenja kao dokument trajne vrijednosti.

IZVRSNI ODBOR

Clan 26

|zvr$ni odbor udruZzenja ,Nasa akcija” sastoji se od minimum 5 é&lanova, nadzire rad
udruZenja i odlu¢uje o strateskim pitanjima. Clanovi Izvrénog odbora rade ovaj posao
volonterski i za tu funkciju na mogu primiti novac ili utvrdenu naknadu. Trogkovi ¢lanova
lzvrSnog odbora proizisli u vezi sa sprovodenjem aktivnosti u ime udruzenja ,Nasa
akcija” bice pokriveni od strane udruZenja ,Nasa akcija” u skladu sa usvojenom
politikom udruZenja i praksom nadoknade trokova iz sredstava udruzenja. Pri izboru
Clanova lzvrSnog odbora, jednaka zastuplienost po osnovu pola, etniéke i vierske
pripadnosti, kao i starosti bi¢e uzeta u obzir. Imenovanje i izbor &lanova lzvrénog
odbora definisano je 'Poslovnikom o radu lzvrnog odbora' koju usvaja Skupstina
udruzenja ,Nasa akcija”,



Clan 27.
Izvréni odbor :

¢ Usvaja Poslovnik o radu;

« Daje podrsku za blagovremeno obezbjedivanje adekvatnih sredstava
neophodnih za rad udruzenja ,Nasa akcija”;

PomaZe kreiranje efikasnog organizacionog plana;

Doprinosi efikasnom upravljanju resursima organizacije;

Pomaze unapredenju statusa i imidZa organizacije;

Doprinosi stvaranju i odrzavanju dobre reputacije organizacije u javnosti;
Proucava i nadzire sprovodenje zakonitosti i etiénost rada organizacije;

Savjetuje i nadzire kreiranje programa i pruzanje usluga udruzenja ,Nasa akcija”;
Prati i nadzire blagovremenu i uspjesnu realizaciju Strateskog plana;

Sprovodi druge aktivhosti u skladu sa Statutom. Odluke lzvrSnog odbora su

validne ako je prisutno vise od polovine ¢lanova, a odluke se donose vecinom
prisutnih.

Clan 28.
lzvréni odbor sastaje se redovno jednom u 6 mjeseci, a vanredne sjednice se zakazuju

po potrebi. Rad i odlu€ivanje lzvrSnog odbora definisani su 'Poslovnikom o radu
lzvrSnog odbora'.

LICE OVLASCENO ZA ZASTUPANJE (lzvréni direktor)
Clan 29
Lice ovla8¢eno za zastupanje — lzvr3ni direktor se bira odlukom Skupsétine UdruZenja na
mandat od 3 godine.

Odlukom o postavijanju utvrduje se dan stupanja na funkciju lzvrénog direktora
udruzenja.

OVLASCENJA 1ZVRSNOG DIREKTORA
Clan 30
|zvr$ni direktor:
- zaklju€uje ugovore i preduzima druge pravne radnje u ime i za raéun udruZenja;
- odgovara za zakonitost rada;
- vodi poslove udruzenja saglasno odlukama Skupétine;
- podnosi Skupstini predlog godisnjeg finansijskog izvjestaja;
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
Udruzenja.

ODGOVORNOST (IEZVRSNOG DIREKTORA
lan 31
lzvr$ni direktor odgovara za svoj rad Skupstini i periodiéno joj podnosi izvjestaje o radu.
Za svaku sjednicu Skupstine udruZenja, Izvr$ni direktor duZan je podnijeti izvjestaj o
svom radu za period izmedu dvije sjednice.



RAZRIJESENJE IZVRSNOG DIREKTORA
Clan 32
Izvrsni direktor moZe biti razrije$en funkcije u sledeéim slu¢ajevima:
1. Ako postoje gubici u poslovanju UdruZenja
2. Ako svojim nesavjesnim ili nestru¢nim radom ili prekoratenjem ovlaséenja
nanese stetu Udruzenju , ili ako je usled toga mogla nastati Steta.
3. Zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove i poslove iz svog
djelokruga.
Clan 33
O razrijeSenju Izvr8nog direktora odlucuje Skupstina udruzenja.
Odluka Skupstine udruZenja o razrie$enju lzvr§nog direktora je konaéna.

ZAPOSLJENO OSOBLJE
Clan 34
Osoblje ¢e se zaposljavati u skladu sa Zakonom, prema Aktu o sistematizaciji radnih
mjesta koji donosi Skupstina udruZenja.

POVEZIVANJE
Clan 35
U svrhu ostvarivanja svojih cilieva, udruZzenje ,Nasa akcija” uspostavija kontakt i
saradnju sa drugim struénim, informativnim, obrazovnim i odgovarajuéim asocijacijama i
organizacijama u zemlji i inostranstvu. Udruzenje ,Nasa akcija” moze se prikljugiti
domacoj ili stranoj asocijaciji sa istim ili sliénim aktivhostima, a odluku o tome donosi
Izvrsni odbor.

FINANSIRANJE

Clan 36
Udruzenje stice imovinu od ¢&lanarine, dobrovoljnih priloga, poklona, donacija,
zaostavstine, kamata na uloge, dividendi, zakupnine, prihoda od privredne djelatnosti i
na drugi nacin koji nije u suprotnosti sa zakonom.

CLANSTVO U ORGANIZACIJI

Clan 37
Sva pravna i fizicka lica mogu biti ¢lanovi/ice UdruZenja, ukoliko prihvataju cilieve i
djelatnosti definisane Statutom UdruZenja. Postupak priiema kao i prestanak statusa
Clana, propisuje se aktom koji donosi lzvréni odbor.
Odluku o prijemu u &lanstvo donosi Skupstina udruZenja vec¢inom glasova.
Clanstvo se sti¢e potpisivanjem pristupnice.
O evidenciji ¢lanova udruZenja vodi se registar ¢lanova.

PRESTANAK CLANSTVA
Clan 38
Clan moze istupiti iz &lanstva davanjem pisane izjave o istupanju.
Clanstvo u UdruZenju prestaje i na osnovu odluke Skupstine u sluaju nepostovanija
odredaba ovog statuta ili narusavanja ugleda udruzenja.



Inicijativu za iskljuéenje iz Udruzenja moze da podnese svaki ¢lan Udruzenja.
Clanu se mora omoguéiti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet prijedlog za
donosenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u UdruZenju.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA
Clan 39

Clan ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim &lanovima ucestvuje u ostvarivanju cilieva Udruzenja;
2) neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa Udruzenja,
3) bira i bude biran u organe UdruZenja;
4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivhostima Udruzenja.
Clan je duzan da:
1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva UdruZenja;
2) ucestvuje, u skladu sa moguénostima, u aktivnostima Udruzenja,
3) plaéa ¢élanarinu ako je predvidena internim aktom organizacije;
4) obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina udruZenja.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 40
Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada udruzenja moze pokrenuti jedna
trecina clanova Skupstine.
O prestanku rada udruZzenja odluéuje Skupstina dvotre¢inskom vecinom glasova
prisutnih ¢lanova udruzenja .

Clan 41
U slucaju prestanka rada udruzenja, odluku o raspolaganju imovinom donosi Skupstina
dvotrecinskom vecinom svih ¢lanova.

Clan 42

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢e se primenjivati
odredbe Zakona o nevladinim organizacijama.

Dana, 29.06.2013.
u Kotoru .

Predsjedavajuca Skupstine
Patricia Pobri¢, s.r.



